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   عامل بالقوه آسيب رسان

عامل بالقوه آسـيب    " كه معادل فارسي آنرا مي توان       مي شود   ايمن گفته  ناوضعيت و يا عمل     به   

يك فاكتور حادثه محسوب مي شود   بالقوه آسيب رسانعاملبه عبارت ديگر   بيان كرد" رسان

بـدون شـك    . يكديگر منجر به بروز حادثه مي گردد      كه در اغلب موارد در صورت جمع شدن با          

اده ترين ، كم هزينـه تـرين تـرين راهكارهـاي نيـل بـه                 يكي از س   "عامل بالقوه آسيب رسان   

  .سيستمهاي توليد بدون حادثه ميباشد

  عوامل بالقوه آسيب رسان
   وضعيت خطرناك) الف

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
  
  
  
 

  محيط   ب

  مواد شيميايي ريخته شده / روغن   ١

  آلودگي هوا   ٢

  گردو غبار   ٣

  گرماي زياد   ٤

  سرو صدا   ٥

  خاك برداري / گودال  ٦

  زباله   ٧

  تجهيزات و ابزارآلات   الف

  تجهيزات نامناسب  ١

  استفاده از تجهيزات معيوب    ٢

  جرثقيل نامناسب، بلند كردن نامناسب با جرثقيل   ٣

  فقدان وسائل حفاظتي   ٤

  نواقص الكتريكي   ٥

  داربست نامناسب   ٦



  رويه هاي خطرناك)ب 
 
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

  
  
  

  
 
 
 

  
  

  

يمن آنقدر ساده هستند كه به دليل آنكه جزئي از رفتار و يا محيط اطراف ما قرار گرفته حداكثر مواقع شرايط و اعمال ناا

  .اند و اغلب با آنها سروكار داريم مورد توجه قرار نمي گيرند

 نا ايمن از جمله وظايف اصلي تـمام كاركنان اعمال برطرف كردن بنابراين سعي در مشخص كردن،گزارش كردن و

در سايت در تمام سطوح حداقل  دارك موجود بطور معمول انتظار مي رود كه تمام افراد شاغلمـي باشد كه براساس م

 راه اندازي گرديده  مجتمعدر   اين سيستم سال است كه ١٠حدود .   در روز گزارش كنندعامل باقوه آسيب رسانيك 

مكاران محترم اعم از شركتي دسترس تمام هدر برگ گزارش شرايط نا ايمن به دو صورت فارسي  وانگليسي ست و ا

  .يا پيمانكاري قرار دارد

    نحوه گزارش     
:                                                                                                   به ترتيب زير گزارش مي گرددعامل بالقوه آسيب رسان  - ١

  :          عامل بالقوه آسيب رسان ازخام دريافت فرم 
  

  واحدايمني •

  نداشتن وسايل حفاظت شخصي   ج
   ايمني كلاه  ١

  كفش ايمني   ٢

  دستكش   ٣

  محافظ چشم   ٤

  محافظ گوش   ٥

  محافظ سيستم تنفس   ٦

  حفاظت در برابر سقوط / نوار خطر  ٧

  موقعيت كارگران   د
  قدم زدن زير بار معلق / ايستادن  ١

  تجهيزات برقرار در مجاورت   ٢

  تجهيزات متحرك در مجاورت   ٣

  اعمال زور بيش از حد   ٤

  دويدن / نپريد  ٥

  وضعيت نامناسب كار   ٦

  جابجايي نامناسب محل بار دستي   ٧

  ر
 بهداشت ،ايمني و عدم رعايت مقررات

  محيط زيست
  سيستم مجوز كار   ١

  ) مكانيكي، الكتريكي و پروسس ( ايزوله كردن  ٢

  بهداشت   ٣

  منبع جرقه در ناحيه خطر   ٤

  خطر وقوع آتش   ٥

  )، آب و هوا خاك( آلودگي   ٦

 H2Sنشت       ٧

  رانندگي نامناسب   ز

  سبقت خطرناك   ١

  سرعت غير مجاز   ٢

  عدم توجه به قوانين رانندگي   ٣

   كارشناس ترافيكعدم توجه به هشدارهاي  ٤

  وضعيت نامناسب وسيله نقليه   ٥

  نامناسب بودن وسيله حمل مسافر   ٦



  جايگاه هاي مخصوص  •
 جايگاه هاي كپي •
   سازمان الكترونيك مجتمع گاز پارس جنوبي •

        
  فرم مربوطه تكميل - ٢

                                                                      
  به واحد ايمني   گزارش- ٣

 ارسال مستقيم •
 رار دادن درجعبه مخصوصق •
  سازمان الكترونيك مجتمع گاز پارس جنوبي  از طريق ارسال •

  
                                                                                          عامل بالقوه آسيب رسانثبت - ٤

  
تاييد در بانك اطلاعات ي در صورت گزارش شده پس از بررسي توسط مسؤل ايمن عامل بالقوه آسيب رسان -٤- ١

  .ثبت مي گردد
  . در خصوص وضعيت آنعامل بالقوه آسيب رساندهنده  شخص گزارش بازخور اوليه بهارسال  -٤- ٢
 
  نحوه پيگيري -٥
  . به واحدهاي مربوطه جهت پيگيري ارسال مي گرددگزارش عامل بالقوه آسيب رسان -٥-١
 را بررسي و اقدامات انجام شده را در جلسه وه آسيب رسانبالقمسئولين واحدها گزارش عوامل -٥-٢

   كه هر دو هفته يكبار با حضور رؤساي واحدهاي بهره برداري،ايمني وعامل بالقوه آسيب رسانپيگيري 
  آتش نشاني ،تعميرات،مسئول محوطه غير صنعتي ،نماينده مستقلات و مسئول ايمني برگزار  مي

  )ه مسئول ايمني پالايشگاه مي باشددبير جلس(گردد،گزارش مي نمايند
  .عامل بالقوه آسيب رسان در صورت رفعدهنده  شخص گزارش بازخور بهارسال  -٥-٣

  .نتايج جلسه پيگيري عوامل بالقوه آسيب رسان در بانك اطلاعات اداره ايمني ثبت مي گردد-٥-٤

در جلسه آتي مطرح و تصميمات لازم عوامل بالقوه آسيب رسان برطرف نشده و موارد جديد گزارش گرديده  -٥-٥
  .اخذ مي گردد

  
  
  
  
  
  
  
  
  



  الگوريتم پيگيري عامل بالقوه آسيب رسان
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 انوماليدريافت 

  بانك اطلاعاتثبت در                     

وضعيت 
 انومالي

به روز رساني وارسال گزارش به واحدهاي مربوطه 
 ...)بهره برداري،تعميرات و(جهت بررسي 

  هفته يكبار۲ پيگيري هر تشكيل جلسات

وضعيت 
 انومالي

 بايگاني

    مرتبط با گزارش قدامات انجام شده ثبت ا

 باز
 بسته

 باز

 بسته

 

 

   ارسال بازخور به گزارش دهنده



  

  
  فرم گزارش عامل بالقوه آسيب رسان
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AF: Anomaly Frequency                            
   = AF تعداد انومالي هاي گزارش شده در ماه* 1000000/    كل ساعت كاركردپرسنل در ماه 

بايد در نظر داشت بامشخص كردن،گزارش كردن و بر طرف كردن عوامل بالقوه فاكتور حادثه به ميزان قابل توجهي 

نتيجه سطح خطري كه كاركنان با آن مواجهه هستند بطور قابل توجهي بهبود مي يابد در پايين مي آيد و در محل كار

 باازبين بردن عوامل بلقوة آسيب رسان ميتوان به راحتي از بروز حادثه .ونهايتاً ايمني كار و افراد و محيط بالا مي رود

ا توجه به نرخ گزارش عامل بالقوه آسيب رسان طبق بهمانطوريكه در گراف فوق مشاهد مي گردد  .جلوگيري كرد

  :فرمول فوق دوعامل در كاهش حوادث مهم است

  تعداد گزارشهاي عامل بالقوه آسيب رسان- ١

  پيگيري و اقدامات انجام شده جهت رفع عامل بالقوه آسيب رسان- ٢

  
  


